ОУ“ОТЕЦ ПАИСИЙ“-с.Мененкьово, общ.Белово П.К.4482, ул.“Първа“№21,                                             Булстат:112518560, МОЛ Бисер Паров, тел:0879/681-265, e_mail:bel_oumvo@abv.bg

                                                                            ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА

КЪМ ОТЧЕТ ЗА КАСОВО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА БЮДЖЕТ 2025г.

за периода  от 01.01.2025г. до 30.06.2025г.


          ОУ“Отец Паисий“-с.Мененкьово, общ.Белово е ВРБК. Бюджет 2025г. е разработен при условията и изискванията на принципите на финансовата децентрализация, в съответствие с нормите и критериите на Закона за държавния бюджет на РБ за 2025г., ПМС и Правилника за ЗДБРБ, наредбата за реда и условията за съставяне и отчитане на общински бюджет в Община Белово.

Преходният  остатък в размер на 23 697,54лв се състои от следните остатъци, разпределени по бюджетни пера включително и целеви средства:

· §10-11 храна -4 839,98лв-целеви средства;
· §10-14 учебници и учебни помагала – 1 428,97лв-целеви средства;
· §10-15 материали /разходи свързани с  добавка за „Подкрепяща среда“-дейност „Ресурсно подпомагане“-743,77лв;
· §10-20 транспортни разходи учители -2 548,74лв-целеви средства;
· §10-20 разходи за квалификация на педагогическите специалисти -1 145,09лв-целеви средства;
· проект „Подкрепа за успех“ – 9 754,88лв;
· проект „Равен достъп до училищно образование в условия на кризи“-195,46лв;
· проект „Успех за теб“-0,33лв;
· проект „Училищна STEM среда“-110,30лв;
· занимания по интереси – 2 774,78лв;
· норматив интереси –155,24 лв;  

Сумата е възстановена от Община Белово на 16.01.2025г.

Въз основа на предоставената цифра за начален план бюджет за 2025г., в размер на 352 247,00лв е съставен следният план бюджет, посочен както следва:
· §01-01 заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения-283 024,09лв /с вкл.очаквано дофинансиране за 2025г. в размер на 60 601,85лв/;
· §02-02 други възнаграждения и плащания за персонала, по извънтрудови правоотношения -4 200,00лв;
· §02-05 изплатени суми от СБКО 3% от ФРЗ -8 490,72лв;
· §02-09 други плащания и възнаграждения/до три пъти в годината/ -8 864,00лв;
· §02-09 други плащания и възнаграждения /ДТВ за постигнати резултати от труда 5% от ФРЗ педагогически и 3% от ФРЗ непедагогически персонал/-13 132,18лв;
· §05-51 осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО) -34 300,069лв;
· §05-52 осигурителни вноски от работодатели за Учителския пенсионен фонд (УчПФ) -12 551,19лв;
· §05-60 здравноосигурителни вноски от работодатели -14 212,23лв;
· §05-80 вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели -8 290,47лв;
· Занимания по интереси-2 760,00лв;
· Норматив интереси -1 305,00лв;
· §10-11 храна -3 105,00лв;
· §10-13 постелен инвентар и облекло -660,00лв;
· §02-05 представително облекло на педагогически персонал за 2025г.- 3 600,00лв;
· §10-15 материали /МТБ/-1 015,00лв;
· §10-16 вода, горива и енергия -3 866,00лв;
· §10-20 разходи за външни услуги -5 000,00лв;
· §10-15 материали /разходи за „Ресурсно подпомагане“/-976,00лв;
· §10-20 разходи за външни услуги/разходи за квалификация на педагогически и непедагогически кадри-1,2% от ФРЗ педагогически персонал/ -3 396,29лв;
· §10-51командировки в страната -100,00лв;
 Тъй като сумата на план бюджета е по-малка от необходимата сума за изплащане на заплати, осигуровки, издръжка и всички допълнителни плащания залегнали в КТД, в бюджета е заложена сума в размер на 60 601,85лв за очаквано дофинансиране на училището.



 I.ПРИХОДНА ЧАСТ
1.Приходи за делегирани от държавата дейности към 30.06.2025г. общо 122 197,54лв, като от тях:
· Месечни субсидии-м.01,02,03,04,05 и 06/2025г.-35 500лв, 31 000,00лв,32 000,00лв, 40 000,00лв, 29 000,00лв и 35 000,00лв /общо –202 500,00лв/
·  Преходен остатък от 31.12.2024г.-23 697,54лв;
 2. Приходи от МОН, извън посочените по-горе, в размер на 40 069,37лв включващи:

· Новопостъпила сума, по договор за финансиране на инвестиция по Национален план за възстановяване и устойчивост BG-RRP-1.015-0349-C01/21.05.2024г., по процедура BG-RRP-1.015 „Училищна STEM среда“, по банковата сметка на училището на 23.01.2025г., в размер на 36 178,37лв.;
· Новопостъпила сума по проект BG05SFPR001-1.001-0001„УСПЕХ ЗА ТЕБ“, по банковата сметка на училището на 13.05.2025г., междинно плащане в размер на 3 891,00лв.
3.Приходи извън месечната субсидия за ОУ“Отец Паисий“-с.Мененкьово, общ.Белово, получени от Община Белово в размер на 6 387,00лв включващи:

· Получена сума от Община Белово в размер на 3 537,00лв,съобразно ФО №18/29.05.2025г. и ПМС №57/15.05.2025г., постъпила по банковата сметка на училището на 05.06.2025г. за закупуване на учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките;

· Получена сума от Община Белово в размер на 2 850,00лв, съобразно  ПМС № 92/13.06.2025г. и ФО №28/24.06.2025г. за изплащане на транспортни разходи на учители, постъпила по банкова сметка на училището на 26.06.2025г., 
За сумите са съставени заповеди за корекция на бюджета за 2025г., в увеличение.

II.ИЗПЪЛНЕНИЕ НА РАЗХОДИТЕ
          По отчета на Бюджет 2025г., към 30.06.2025г., са извършени разходи в размер на  190 966,85лв. Разходи  за работна заплата – 138 500,57лв, разходи за СБКО  на непедагогически и педагогически персонал- 2 393,15лв.,разходи за представително облекло за 2025г. на педагогическите кадри -3 150,00лв, разходи за персонал по извънтрудови правоотношения -2 100,00лв

Направените разходи за осигуровки за сметка на работодател в размер на 32 384,94лв  през годината са както следва:
· §05-51 осигуровки работодател за ДОО (13,73%/10,93% и 0,5% ТЗ)- 16 440,10лв;
· §05-52 осигуровки работодател за УчПФ (4,3%)-5 326,84лв;
· §05-60 осигуровки работодател за ЗО (4,8%)-6 872,53лв;
· §05-80 осигуровки работодател за ДЗПО (2,8%) – 3 745,47лв;

Към 30.06.2025г., са предоставени  1 243,45лв, средства отразени по §76-00 временни безлихвени заеми между бюджети и сметки за средствата от Европейския съюз (нето)  за обезпечаване дейности по проект BG05SFPR001-1.001-0001„УСПЕХ ЗА ТЕБ“. Същите ще бъдат върнати на бюджета, след получаване на средства от МОН. 

Направените разходи са както следва:
· §01-01 заплати на персонал по трудови правоотношения -3 868,80лв;
· §05-51 осигуровки работодател за ДОО (13,73%/10,93% и 0,5% ТЗ)- 441,82лв;
· §05-52 осигуровки работодател за УчПФ (4,3%)-166,34лв;
· §05-60 осигуровки работодател за ЗО (4,8%)-185,68лв;
· §05-80 осигуровки работодател за ДЗПО (2,8%) – 108,30лв;
· §10-20 разходи  за външни услуги -363,84лв /абонаменти за сайт Уча.се - уроците на разбираем и интересен език! (ucha.se);

Към 30.06.2025г., са направени разходи в размер на 36 288,67лв за обезпечаване дейности по договор за финансиране на инвестиция по Национален план за възстановяване и устойчивост BG-RRP-1.015-0349-C01/21.05.2024г., по процедура BG-RRP-1.015 „Училищна STEM среда“, както следва:
· §01-01 заплати на персонал по трудови правоотношения -182,55лв;
· §02-02 изплатени възнаграждения на персонала по извънтрудови правоотношения-164,63лв;
· §05-51 осигуровки работодател за ДОО (13,73%/10,93% и 0,5% ТЗ)- 31,00лв;
· §05-52 осигуровки работодател за УчПФ (4,3%)-7,85лв;
· §05-60 осигуровки работодател за ЗО (4,8%)-14,69лв;
· §05-80 осигуровки работодател за ДЗПО (2,8%) – 8,57лв;
· §10-15 материали – 6 075,14лв;
· §52-01 придобиване на компютри и хардуер-26 750,52лв;
· §52-05 стопански инвентар-3 053,72лв;

Към 30.06.2025г., няма неусвоен остатък по проекта.

Към 30.06.2025г., са изплатени 1 280,15лв с включени осигуровки за работодател, възнаграждения на ръководители групи за провеждане на занимания по интереси, съобразно решение на МС 776/30.10.2018г, както и възнаграждения и осигуровки за организация и контрол. Също така за закупени материали на стойност 1 399,86лв, необходими за провеждане на самите занятия.

  Разходите за издръжка са в размер на 12 908,18лв, от които:
· вода, горива и енергия-106,24лв;
· външни услуги – 2 226,96лв;
· транспорт на педагогическите кадри – 1 215,52лв;
· разходи за квалификация и преквалификация-588,00лв
· материали и МТБ -126,58лв;
· учебници и учебни материали-3 537,28лв;
· храна 1-4 клас -1 297,60лв;
· постелен инвентар и предпазно облекло за непедагогическия персонал-660,00лв.

Обслужваща банка на ОУ“Отец Паисий“-с.Мененкьово, общ.Белово към 30/06/2025 г., по решение на Община Белово е „Инвестбанк“ АД.
Към 30/06/2025г. левовата наличност по банковата сметка  на  ОУ“Отец Паисий“-с.Мененкьово, общ.Белово е в размер на 40 263,61лв.
Всички разплащания се осъществяват по банков път. Касова наличност няма.
      ПОЯСНЕНИЕ: 
Всички задължения по документи намиращи се в счетоводството към 30.06.2025г. са платени.

Илиана Бонжолова
       
       /счетоводител/

гр.Белово
03.07.2025г.
Приложения към Бюджет-изпълнение за периода 01.01.2025г.-30.06.2025г. и обяснителна записка:
1.Оборотна ведомост за периода 01.01.2025г.-30.06.2025г.;
2.Оборотна ведомост за периода 01.01.2025г.-30.06.2025г. за проект „Подкрепа за успех“;
3.Оборотна ведомост за периода 01.01.2025г.-30.06.2025г. за проект „Равен достъп до образование в условия на кризи“;
4. Оборотна ведомост за периода 01.01.2025г.-30.06.2025г. за проект „Успех за теб“;
5. Оборотна ведомост за периода 01.01.2025г.-30.06.2025г. за проект „Училищна STEM среда“;
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